
성인지 기금운용계획
Ⅰ. 성평등 목표

o 여성 취업률 제고

 - 다양한 직업훈련 및 교육을 통한 여성 능력개발 기회 제공

 - 여성 취업활동에 대한 사회적 지지 강화

 - 일,가정 양립 여건 조성 및 지원

o 여성의 복지욕구 충족

 - 여성노인 지원 강화

 - 여성장애인 사회적응 훈련 및 교육 강화

Ⅱ. 성인지예산 편성방향
o 세부사업을 기준으로 성인지예산 대상사업 발굴 선정

o 여성정책기본계획(여성가족부), 목포시 여성발전 5개년 계획과 연계

o 여성의 공공훈련 프로그램 개발 및 시설 확충

o 여성,노인 장애인 권익 향상

o 공직 및 공공서비스 분야 양성평등 기반 강화

Ⅲ. 성인지예산의 개요 및 분야별 규모

□ 총 괄 표
(단위 : 개, 백만원, %)

회 계 별 사업
개수 예산액

전년도
당초 예산액 비교증감

증감률

총 계 2 64 71 △7 △9.86%

기    금 2 64 71 △7 △9.86%

□ 사업별 총괄표
(단위 : 개, 백만원, %)

회  계  별
사업
개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감

증감률

총     계 2 64 71 △7 △9.86%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 1 30 30 0 0.00%

기금 1 30 30 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 1 34 41 △7 △17.07%

기금 1 34 41 △7 △17.07%



□ 기능별 총괄표 (단위 : 개, 백만원, %)

분 야 ·부 문 개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총    계 2 64 100.00 % 71 100.00 % △7 △9.86 %

060 문화및관광 1 34 53.13 % 41 57.75 % △7 △17.07 %

061 문화예술 1 34 53.13 % 41 57.75 % △7 △17.07 %

080 사회복지 1 30 46.88 % 30 42.25 % 0 0.00 %

084 보육ㆍ가족및여성 1 30 46.88 % 30 42.25 % 0 0.00 %

□ 조직별 총괄표
(단위 : 개, 백만원, %)

구   분 개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총    계 2 64 100.00 % 71 100.00 % △7 △9.86 %

본청 2 64 100.00 % 71 100.00 % △7 △9.86 %

자치행정복지국 1 30 46.88 % 30 42.25 % 0 0.00 %

여성가족과 1 30 46.88 % 30 42.25 % 0 0.00 %

관광문화체육국 1 34 53.13 % 41 57.75 % △7 △17.07 %

문화예술과 1 34 53.13 % 41 57.75 % △7 △17.07 %



Ⅳ. 사업별 설명자료

양성평등기금 관리(양성평등기금)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 양성평등 참여확대와 문화확산, 권익보호 및 복지증진사업

○ 사업기간 : 2018년01월01일 ~ 2023년12월31일

○ 추진근거 : 양성평등기본법 및 목포시 양성평등 기본조례

○ 예 산 액 : 30백만원

자체재원 30백만원

○ 사업내용 : 취약계층 복지증진, 가족문화확산, 양성평등확대, 권익보호 등

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 : 백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 30 30 0 0.00%

예산총계 30 30 0 0.00%

자체재원 30 30 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※목포시 통계(30세이상 70세미만 남녀 인구수)



구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※사업대상 수혜자

○ 예산구분 (단위 : 백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 28 30 30

여 성               14(50%)               15(50%)               15(50%)

남 성               14(50%)               15(50%)               15(50%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

□ 성별격차 원인분석

ㅇ 기존 성평등기본법에 의거 정책과 기금의 수혜대상이 여성을 대상으로 추진하였으나 2015년 양성평등기본법으로 

개정됨으로써 수혜대상이 여성에서 남성을 포함한 양성평등정책으로 확대전환

ㅇ 2018년부터 수혜대상을 남성으로 확대하여 사업을 개발하여 추진하는 것이 필요

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

양성평등을 목적으로 하는
공모사업의 사업 추진율

(사업비 집행률)
100% 100% 100%

□ 성과목표

※양성평등을 목적으로 하는 공모사업 추진율

□ 성평등 기대효과

ㅇ 사회진출이 남성에 비해 저조한 여성의 사회참여 확대와 취약계층 복지향상, 건강한 가족문화 정착, 문화공유 사업 등을 

지원하여 문화적·교육적 양성평등 지원 효과

ㅇ 기존에 미흡했던 남성에 대한 수혜비율을 증가시켜 양성평등 실현촉진

○ 사업수혜자 (단위 : 명)



문화예술진흥기금 사업지원(문화예술진흥기금)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 지방문화예술의 진흥을 위한 사업 또는 활동이나 시설 지원

○ 사업기간 : 2021년01월01일 ~ 2025년12월31일

○ 추진근거 : 목포시 문화예술진흥기금 조성, 운영 조례

○ 예 산 액 : 34백만원

자체재원 34백만원

○ 사업내용 : 시민의 문화예술창작의욕 고취 및 정서순화에 기여하는 공연 예술활동

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 : 백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 34 41 △7 △17.07%

예산총계 34 41 △7 △17.07%

자체재원 34 41 △7 △17.07%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 225,684 219,944 217,604

여 성 113,227(50.2%) 110,409(50.2%) 109,237(50.2%)

남 성 112,457(49.8%) 109,535(49.8%) 108,367(49.8%)

※목포시민



구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 0

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※불특정 다수

○ 예산구분 (단위 : 백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 36 34 41

여 성                0(0%)                0(0%)                0(0%)

남 성                0(0%)                0(0%)                0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

□ 성별격차 원인분석

남성보다 여성이 문화행사에 대한 관심이 높은 편임

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

문화예술진흥 사업지원

(사업지원예산 집행률)
90% 90% 90%

□ 성과목표

□ 성평등 기대효과

지역문화예술육성과 지역민의 문화향수권 신장도모

○ 사업수혜자 (단위 : 명)


